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Durant I'any 2023, el Comité d’Etica ha renovat la totalitat
dels seus membres, després de quatre anys d’intensa
activitat i de compromis infatigable per impulsar la
infraestructura ética de I'organitzacié.

S’ha de posar en valor la feina excepcional que han
realitzat durant aquests anys, destacant, especialment, la
iniciativa innovadora respecte del sistema d’eleccié dels
nous membres del Comité, iniciativa que ha millorat
significativament la transparencia i la participacio en el
procés de seleccid.

Aquesta millora ha estat possible gracies a 'esforg
col-lectiu i a la visio a llarg termini dels membres del Comite
sortint, que han treballat amb diligéncia per assegurar que
cada veu dins de la nostra organitzacio sigui escoltada i
representada.

Gracies al seu treball, hem aconseguit avancar cap a una
cultura organitzativa més inclusiva i democratica, reafirmant
el nostre compromis amb els valors étics que ens
defineixen.

En reconeixement a aquesta tasca vital, expressem el
nostre sincer agraiment a tots els membres del Comité
d’Etica sortint.

En la fotografia apareixen els membres del Comité d’Etica sortint en una jornada de treball
celebrada a Montserrat durant I'any 2022 (d’esquerra a dreta): Sergi Quiroga Rodriguez, Antonio
Garcia Leyva, Laura Vives Clavero, Berta del Moral Bernaus, Marta Herrero Calvo, Rubén
Rico Ortiz i Anna Sentis Leris.
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Accions executives

1. Gestio de 'Espai Etic. A partir d’aquest
2023 i amb la creaci6 del nou portal de
transparéncia, aguest espai passa a
gestionar-se des del portal.

Gestio de la Bustia Etica. Com a
continuacio del 2022, aquest any ha
continuat havent-hi un flux important de
consultes adregades al Comité d’Etica.

Amb l'entrada en vigor de la Llei 2/2023,
de 20 de febrer, reguladora de la proteccié
de les persones que informin sobre
infraccions normatives i de lluita contra la
corrupcio, la Bustia etica passa a integrar-
se a la nova Bustia etica i de compliment
del Sistema Intern d’Informacio, el que
comporta una gestié més eficient d’aquest
canal.
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Canal intern d'informaci per presentar consultes relatives al Codi Etic  comunicacions d'incompliment (dentincies) de manera confidencial i

anonima

(de conformitat amb el previst en la Llei 22023, de 20 de febrer, reguiadora de Ia proteccid de les persones que informin sobre infraccions normaives i de lluita conira la cormupcid)
Teniu alguna consuita sobre els principis del Codi Efic? Heu defectat activitats o conductes potencialment iegulars que puguin suposar un incompliment del Codi Etic o, fins i ot la possible comissio dun itlicit penal?

Publicaci6 de les noves versions

actualitzades del Codi Etic i del Reglament

del Comité d’Etica.

Nou procediment de seleccio dels

membres del Comité d’Etica: convocatoria,

bases i protocol.

Redaccié de la Memoria Anual de I'any
2023, que recull tota l'activitat efectuada.

Nova Bustia ética i de compliment
del Sistema Intern d’Informacio
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S’ha mantingut la tasca divulgativa
mitjancant I'espai d’Etica creat durant I'any
2022 en el Butlleti VIA, un entorn per a la
difusio periodica de les recomanacions i
per a la divulgacio6 i sensibilitzaci6 sobre
principis i conductes concretes.

Les publicacions realitzades durant I'any
2023 han estat les seguents:

1. VIA 165 (10 de febrer), principi
d’exemplaritat i respecte als drets
humans.

2. VIA 173 (26 de maig), recomanacio del
Comité d’Etica sobre 'is de les places
d’aparcament.

3. VIA 175 (23 de juny), publicacié de la
Memoria del Comité d’Etica de 2022.

4. VIA 177 (28 de juliol), aprovaci6 de la
designacio dels membres del nou
Comité d’Etica de Ferrocarrils.

A més a més, també va sortir el Butlleti
PARTICIPA amb la convocatoria per a la
seleccid dels nous membres que integraran
el nou Comité d’Etica d’FGC i de les seves
societats participades.

Accions divulgatives, informatives i de sensibilitzacio

El Comité d’'Etica es renova

Vols formar part del nou
Comiteé d'Etica d'FGC?
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Accions divulgatives, informatives i de sensibilitzaci6

En data 30 de de marc de 2023, la tecnica
de Bon Govern Corporatiu, Anna Sentis
Leris, i la coordinadora del Comité d’Etica,
Guillermina Vinyoles, van assistir a la
Jornada: com aconseguir que el Codi etic
del servei public de Catalunya sigui present
en el dia a dia del Servei public.

La coordinadora del Comité dEtica,
Guillermina Vinyoles Calvet, va participar
com a ponent en la IV Jornada d’ética
publica: la Xarxa de Comités d’Etica de
Catalunya en l'impuls de I'ética publica el
diaz 20 de novembre al Districte
Administratiu de Barcelona.
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Consultes rebudes

Durant el 2023 el Comité d’Etica va rebre 16 comunicacions a través
de la BUstia Etica.

Del total de comunicacions:

5 varen ser derivades a altres arees, per no ser el Comité d’Etica
competent per a la seva resolucio.

11 varen ser resoltes directament pel Comité d’Etica.

10 varen ser presentades de forma andnima.

6 varen ser presentades amb identificacié de la persona.

D’aquestes, totes elles varen ser presentades per homes.
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Participacio institucional

El Comité d’Etica d’'FGC és membre
constituent de la Xarxa de Comités d’Etica
de '’Administracié de la Generalitat de
Catalunya i de les Entitats del seu Sector
Public i participa en I'organitzacio de
jornades formatives, reunions de treball,
etc. d’aquest ens.
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